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33/21), Vlada Kanto     
31.03.2022. godine, donijela je 

 
     
    
    

"VRHBOSNA", BROJ 02-04-3285-20.9/22 OD 10.02.2022. 
GODINE 

I 
U       

      
"Vrhbosna", broj 02-04-3285-20.9/22 od 10.02.2022. godine, 
tekst koji glasi: 

"1.   - predsjednik, predstavnik 
Ministarstva" -   

II 
        

       

Broj 02-04-13241-20.3/22 
31. marta 2022. godine 

Sarajevo 
Premijer 

Edin Forto, s. r. 
 

          
Kantona Sarajevo (    
36/14 -      -     
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
      
       lana 93. Zakona o 
      
novine Kantona Sarajevo", broj 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 
       
31.03.2022. godine, donijela je 

 
   

   
    

I 
      

"Vrhbosna", imenuje se: 
1.   - v.d. predsjednik, predstavnik 

Ministarstva. 
II 

    lskog odbora iz 
         
tri mjeseca od dana imenovanja. 

III 
        

        
Sarajevo". 

Broj 02-04-13241-20.4/22 
31. marta 2022. godine 

Sarajevo 
Premijer 

Edin Forto, s. r. 
 

          
      
36/14 -      - Ispravka), na prijedlog 
Radne grupe za pripremu modela finansiranja Zemaljskog 
muzeja Bosne i Hercegovine u okviru Univerziteta u Sarajevu, 
       
godine, donijela je 

 
1. Prihvata se Prijedlog modela finansiranja Zemaljskog 

muzeja Bosne i Hercegovine u okviru Univerziteta u 
Sarajevu. 

2.       
     
Zemaljskog muzeja u Bosni i Hercegovini i funkcionalni 
      

3.  se Univerzitet u Sarajevu i Zemaljski muzej 
        
      
       

4.         it 
       

Broj 02-04-13241-28/22 
31. marta 2022. godine 

Sarajevo 
Premijer 

Edin Forto, s. r. 
 

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje 
Kantona Sarajevo 

        
u Federaciji      
         
       
          
   novine Kantona Sarajevo", 
br. 23/17, 30/19 i 33/21), ministrica za odgoj i obrazovanje 
Kantona Sarajevo donosi 

PRAVILNIK 
O ORGANIZACIJI I REALIZACIJI IZLETA, 

STUDIJSKIH POSJETA, EKSKURZIJA, 
KAMPOVANJA/LOGOROVANJA, 

      
DRUGIH OBLIKA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA U 

    
DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE 

  
(Predmet) 

(1)        
studijskih posjeta, ekskurzija, kampovanja/logorovanja, 
   u prirodi i drugih oblika 
odgojno-obrazovnog rada koje se izvode van objekata 
       
       
    
realizaciju odgojno-obrazovne aktivnosti, sigurnosni i 
      
     
i obaveze subjekata ovih aktivnosti, nadzor nad istim, te 
primjena i stupanje na snagu. 

(2)       
pravilnikom, te okvirnim planovima i programima iz 
        
doneseni moraju po svom kvalitetu i kvantitetu biti 
osigurani u punoj mjeri. 

  
 a) 

      
realnom potrebom reguliranja svih aspekata transparentnije, 
bolje i sigurnije organizacije i realizacije predmetnih oblika 
odgojno-      
Kantona Sarajevo (u dal   

  
(Definicija izraza) 

       
 

a) cilj/svrha odgojno-obrazovnog rada, konkretizuje se 
       
oblika odgojno-obrazovnog rada, a primarno se 
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odnosi     
     
     
    

b)        
oblika odgojno-obrazovnog rada koji su predmet 
      
su prava i obaveze definisane Zakonom o osnovnom 
     
Sarajevo", br. 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21) 
odnosno Zakonom o srednjem obrazovanju 
("Slu     
30/19 i 33/21); 

c) drugi oblici odgojno-obrazovnog rada su 
     
     
galerijama, bibliotekama, sajmovima knjiga, 
knji  -rekreativnim i 
     
      
       
     
 no-obrazovnih ciljeva; 

d)     
odgojno-   
    
     
humanitarni rad i nema za cilj sticanje dobiti, a 
usmj       
      
       
cjelini; 

e) ekskurzija predstavlja oblik odgojno-obrazovnog 
       
      
       
       
     
     
obrazo    
      
skladu sa zadacima ovog odgojno-obrazovnog 
oblika rada; 

f)      
       
       
        
godini; 

g)     
      
      i 
      
    
odgojno-obrazovnih zadataka na teritoriji Bosne i 
Hercegovine; 

h) Izvedbeni plan i program predstavlja dokument 
     -
ob     
       
   - obrazovnog 
     
    
okvir, putni pravci s    
bitni elementi za realizaciju; 

i)     
       

  -obrazovnih ciljeva, 
      saradnji sa 
    
   
     
    - -prikolici 
      
otvorenom p     
    
njihovog organizma, razvijanja navika da slobodno 
       
rekreiraju u prirodi; 

j)      
k) putn   

     
      
     
      
putovanja     
      
   

l)       
     -
obrazovnog rada; 

m) studijske posjete su je  
      
      
     
       
i kao takva obavezn   
odgojno-    
     
pojedinih dijelova nastavnog plana i programa, 
odnosno usvojenog programa i operativnog plana 
realizacije odgojno-obrazovnih oblika rada koji su 
predmet ovog pravilnika; 

n)      
nastave iz predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj koji 
       
u zatvorenim bazenima, na teritoriji Kantona 
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Kanton), koji 
       
      
skupina za obuku plivanja; 

o)       
       
g         
     
     
      
    
  vorenog i otvorenog 
       
       
      
       
  

p)       
prirodnim, obrazovnim, kulturnim, historijskim i 
       
     
     
odgojno-obrazovnog rada, 

r)        
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koji se odnosi na sportsko-rekreativne, zabavne i 
kulturno-  

s)       
     
agencija prodaje ili nudi na prodaju za jedistvenu 
     
       
        
     
    -
obrazovnog oblika rada koji je predmet ovog 
pravilnika; 

t)       
      
    snicima, pri 
   -obrazovnog 
       
rijetkosti, kulturno-historijske spomenike, 
     
      ma i 
      
     
 

u) ugostiteljske usluge podrazumijevaju usluge pravnih 
      
      
      
       
       
     

v)       
neposredno odgovorna za realizovanje nastavnih 
      
   -odgojnog rada, koji 
su predmet ovog pravilnika, a podrazumijeva 
     
definisano Zakonom o osnovnom odgoju i 
obrazovanju, odnosno Zakonom o srednjem 
obrazovanju, i 

z) zadaci predstavljaju konkretizaciju ciljeva koje treba 
ostvariti u odgojno-obrazovnom procesu. 

  
(Zabrana diskriminacije) 

(1) Prilikom organiziranja i realiziranja svih oblika odgojno-
obrazovnog rada, koji su predmet ovog pravilnika, 
zabranjena je svaka vrsta diskriminacije zasnovane na 
      
       
    erenjima, 
      
     
prema nekom drugom statusu. 

(2)         
         rod, 
          

DIO DRUGI - OBLICI ODGOJNO-OBRAZOVNOG 
RADA 
     
 

  
 

Sve oblike odgojno-   
 

a)   
1) elo zakonitosti, 
2)     

3) dobrovoljnosti i 
4)   

b)  -  
1) -  
2)     

odgovornosti i 
3)   nosti nastave u 

    - obrazovanog 
rada. 

  
  

(1)        
      
  -obrazovnog rada, koji je 
predmet ovog pravilnika, da postupaju u skladu sa 
     
prava, zakonom i propisima donesenim na osnovu zakona. 

(2)        
    o-obrazovnog 
rada, koji je predmet ovog pravilnika usmjerenog ka 
       
    

(3)        
roditelja/staratelja da se samostalno i bez bilo kakvog vida 
        
odgojno-obrazovnog rada koji je predmet ovog pravilnika. 

(4)         
odgojno-obrazovnu djelatnost kao djelatnost od posebnog 
interesa, da svim zainteresovanim subjektima koji 
      
     
odgojno-obrazovnog rada koji je predmet ovog pravilnika. 

  
 -  

(1) Hum-      
     -obrazovnog 
        
      
mentalnog zdravlja i sigurnosti, kao i obavezi da se ovi 
      
     
     
djeteta. 

(2)      
ogleda se pr     
      
     
     -
obrazovnog rada koji su predmet ovog pravilnika. 

(3)        
oblika odgojno-obrazovanog rada ogleda se u obavezi 
        
odgojno-    
       
       
     
        
  

  
(Ciljevi oblika odgojno-obrazovnog rada definirani ovim 

pravilnikom) 
(1) Izleti, studijske posjete, ekskurzije, kampovanja/logoro-

 -       
ogojno-     -
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(2) Ciljevi oblika odgojno-obrazovnog rada iz stava (1) ovog 
        
prioritetni i veoma odgovorni, a dijele se na: 
a)  

1) odgojne, 
2) obrazovne i 
3)    

b)      svega 
na usvajanje dijela nastavnog plana i programa kroz: 
1) neposredno upoznavanje sa pojavama i 

      
2) upoznavanje sa prirodno-geografskim 

   
Bosne i Hercegovine, odnosno drugi  
kojima se realizuju pojedini oblici odgojno-
obrazovnog rada, 

3)     
     
     

4) posjetu spomenicima svjetske kulture i 
5) rekreativno-zdravstveni i socio-

  
  

  
(1)            

odnose na sticanje vrlina i pozitivnih navika, na razvijanje 
valjanih moralnih shvatanja i usvajanje kulturnog 
      
       
korisnim djelatnostima i plemenitom postupanju. 

(2)            
      -
o    
        
      
 

(3) Odgojni i obrazovni ciljevi se uzajamno uslovljavaju i 
     
      
        
      
sposobnosti, radnih navika i iskustva koja se mogu 
   votnoj praksi i ogledaju se 
       
     
apstrakcije i konkretizacije, analize i sinteze s namjerom 
        
detalja i odno -    
       
      

(4)          
za postizanje obrazovnih i odgojnih ciljeva iz st. (1) i (2) 
  

  
(Zadaci) 

(1) Zadaci predstavljaju konkretizaciju ciljeva, koji se 
     
programa svih oblika odgojno-obrazovnog rada koji su 
predmet ovog pravilnika, a dijele se    
   

(2)    
a)       
b) odgojni (svestran odgoj) i 
c)      

(3)      
a)  objekata i fenomena u prirodi; 

b)      
  

c)      
pojedinih krajeva; 

d) razvijanje pozitivnog odnosa prema: 
1) nacionalnim vrijednostima, 
2) kulturnim i estetskim vrijednostima, 
3) sportskim potrebama i navikama, 
4) pozitivnim socijalnim odnosima, 
5)      

  
6) kulturno-   

Hercegovine. 
e) podsticanje i ispoljavanje pozitivnih emocionalnih 

 
f)     

ljudskih potreba izvan porodice i 
g)      

       
 

  
 

   -obrazovnog rada realizuju se 
na osnovu Izvedbenih planova i programa i kao takvi prate sve 
      
solidnu osnovu i jake podstreke za ostvarivanje svih ciljeva iz 
         
     
odgoja. 
POGLAVLJE II. PODJELA OBLIKA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA 
Odjeljak A. Obavezni oblici odgojno-obrazovnog rada 

  
  

(1)        
       
       
     

(2)        
          
     
      
ljekara specijaliste, koji izdaje javna zdravstvena 
ustanova, a roditelj dostavlja razredniku. 

  
   rirodi") 

(1)        
        
         
      
nastavnika, svjesno, aktivn    
        
         
 

(2)           
     nastavnika. 

  
(Mjesto realizacije) 

      
nastave, organizuje i realizuje se na teritoriji Kantona, a za 
          
obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: 
Ministarstvo), i na teritoriji Bosne i Hercegovine u prirodnom 
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(1)        
kao jedan od oblika odgojno-obrazovnog rada koji je 
predmet ovog pravilnika, u kojoj dolazi do obrade novih 
      
       tnoj 
sredini. 

(2)         
      
      
      
pripremljenim. 

(3)        
    
      
       
   mjerenje, opisivanje, 
       
 

(4)         
       
    

(5) U koncepciji       
odgojna i zdravstvena komponenta cjelokupnog rada gdje 
       
direktnog nadzora roditelja, usvaja: 
a) nova saznanja i osamostaljuje se; 
b) pozitivne higijenske navike; 
c)    
d)    
e)   
f)       

navika i 
g)       

        
(6) Pravilna demonstracija svih aktivnosti u prirodnim 

     
      
    
       

lan 16. 
       

(1)         
      
ostvarivanju optimalnog broja odgojnih ciljeva i zadataka 
nastave svakog nastavnog predm   
      
rada. 

(2)         
       
      m 
        

(3) Ovakav izbor nastavnog gradiva i njegovo strukturiranje 
      
       
     
     

(4)        
         
         
ciljeve i zadatke: 
a) re    

vannastavnih aktivnosti iz Nastavnog plana i 
      

u skladu sa programom vannastavnih aktivnosti 
 

b)      
prirodi u skladu sa Nastavnim planom i programom; 

c) sticanje i usvajanje odgojno-obrazovnih, socijalnih, 
zdravstveno-rekreativnih, psiho- 
      

d)      
e) usvajanje znanja i    

        
f) korelacija nastave iz pojedinih predmeta i njihova 

tematska povezanost primjerena ambijentu i uzrastu 
 

g)      
rada; 

h) odgoj u duhu patriotizma, upoznavanja prirodnih 
      
   

i) evidentiranje ukupnog vremena provedenog za 
      
   

j)      
      
       
najkorisniji za realizaciju; 

k)         
  enja; 

l)       
   

m)    
     

n)       
odvojenosti od porodice; 

o)     
   

p)       
       
       
  

  
        

(1)        
predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj koji se organizira i 
      
bazenima, na teritoriji Kantona, koji osiguravaju 
         
      
plivanja. 

(2)         
okviru dvanaestosatne obuke plivanja (6 puta   
      
nastavnika/profesora tjelesnog i zdravstvenog odgoja i 
asistenciju u obuci licenciranih instruktora plivanja. 

  
     

(1)       
kao jedan od oblika odgojno-obrazovnog rada rada, koji je 
      
       
      

(2) Plivanje         
          
   

(3)         
      
planira      
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adekvatno pripremljen. 

(4)      
     
        
odgovornost ka vlastitom zdravlju, te ih usmjerava na 
bavljenje sportom, odnosno tjelesnim aktivnostima. 

(5)        
odgojna i zdravstvena komponenta cjelokupnog rada gdje 
       
direktnog nadzora roditelja, usvaja i razvija: 
a) nova saznanja i osamostaljuje se; 
b) pozitivne higijenske navike; 
c)    
d)     
e) pozitivan stav prema vrijednostima plivanja i 

vrijednostima vodenih sportova; 
f)      
g)     
h)      
i)   
j) pozitivan odnos prema vodi, kao 

       
k)       

      
(6) Pravilna demonstracija svih aktivnosti u zatvorenom 

     
us       
   
    
konativne (voljne) osobine i kognitivne (saznajne) 
    , te 
     

  
      

(1)        
      
ostvarivanju optimalnog broja odgojnih ciljeva i zadataka 
nastave, nastavnog predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj, 
       
rada. 

(2)       
          
ovog pravilnika,       
zadatke: 
a)      

     
b)       
c) osposobljavanje polaznika programa za slobodno 

  tim oblicima tjelesnog 
 

d)      
sportom  plivanjem; 

e) sticanje i usvajanje odgojno-obrazovnih, socijalnih, 
zdravstveno-      

f)    rema 
       
    

g)         
   

h)        
  vanju ovog prirodnog resursa (vode); 

i)     
   

j)       
       

    na i adekvatna za 
ovaj sport. 

  
     

    -obrazovnog 
        
       njuju se i 
ostale odredbe ovog pravilnika. 

  
(Pretpostavke za realizaciju) 

(1) Dokument Okvirnog plana i programa organizacije i 
         
        
na prijedlog Instituta za razvoj preduniverzitetskog 
obrazovanja (u daljem tekstu: Institut) koji, u saradnji sa 
      
       
    m rasporedom 
       
      

(2)        
na poziciji Ministarstva planira i osigura sredstva za 
realizaciju ovih obavezu   
     
       
        
    

(3)       ranje i 
     
      
pravilnika. 

(4)        
ustanovama, do osiguranja finansijskih sredstava iz stava 
     ealizovati na principu 
dobrovoljnosti. 

(5)       
ustanovama, do osiguranja finansijskih sredstava iz stava 
       
     
zaje     
subjekti: 
a) Ministarstvo; 
b) Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo; 
c)        

teritoriji Grada; 
d)        

teritoriji; 
e)        

  
f)       

     -
  

(6)           
obaveze potpisnika, te nosioci, mjesto i dinamika 
realizacije ovog oblika odgojno-obrazovnog rada. 

(7) Inicijativu, u pisanoj formi, za potpisivanje Sporazuma iz 
        
od subjekata navedenih u stavu (5)   

Odjeljak B. Neobavezni oblici odgojno-obrazovnog rada 
  

(Pojam izleta) 
(1)       

      
    

(2) Izlet kao oblik odgojno-   
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  -obrazovnih ciljeva i 
zadataka. 

  
(Mjesto realizacije) 

(1)        
realizuju se, u skladu sa Izvedbenim planom i programom 
          
Hercegovini. 

(2)        
organizuju i realizuju, u skladu sa Izvedbenim planom, na 
teritoriji Kantona prvenstveno s ciljem promocije i 
     
kulturnih, obrazovnih, historijskih, rekreativnih, sportskih, 
      
     

  
(Studijske posjete) 

(1)       
       
     
    

(2)       
agencijom, organizuje i realizuje studijsku posjetu i kao 
     -
      
   vanja pojedinih dijelova 
Nastavnog plana i programa odnosno usvojenog 
Izvedbenog plana i programa realizacije oblika odgojno-
obrazovnog rada, koji su predmet ovog pravilnika. 

  
(Mjesto realizacije) 

(1)      zuju i 
realizuju se, u skladu sa Izvedbenim planom i programom, 
     
teritoriji Kantona i u Bosni i Hercegovini radi 
      
  

(2) Za u       
realizuju na teritoriji Bosne i Hercegovine i u 
inostranstvu, u skladu sa Izvedbenim planom i 
programom, u ustanovama i privrednim/industrijskim 
       
inostranstvu radi upoznavanja sa novim obrazovnim, 
    
         

(3) Na studijske posjete primjenjuju se odredbe o ekskurziji 
          pravilnika. 

  
(Pojam ekskurzije) 

(1) Ekskurzija je oblik odgojno-obrazovnog rada koji se 
     
       
      

(2) Eskurz          
      
       
    -obrazovnog rada, kroz 
      
kulturno-  

(3)      
     

(4)     
        
      

(5) Odgojno-obrazovna svrha ekskurzije ogleda se u 
      
          
negativne posljedice verbalis    

(6)      
     
        
      
predavanja. 

  
(Mjesto realizacije) 

(1)         
Hercegovini. 

(2)         
Hercegovini ili u inostranstvu. 

  
(Klasifikacija ekskurzija) 

Ekskurzije se klasificiraju po raznim kriterijima: 
a) po trajanju: 

1) trodnevne, 
2) petodnevne. 

b)   
1) historijske, 
2) geografske, 
3)  
4) privredne, 
5)  
6) sportske i 
7) kombinovane. 

c) po mjestu realizacije: 
1) u prirodi, 
2) u kulturnim ustanovama, 
3)    
4) kombinovane (posjeta prirodnim, obrazovnim, 

     
d)     

1) Bosni i Hercegovini i objektima koji su 
    

2) inostranstvu. 
e)    

1) odjeljenske, 
2) razredne i 
3)  

  
     

(1)       
      
Izvedenim planom i programom ekskurzije koji donosi 
      
       

(2)       
konkretizuju i ostvaruju nakon definisananja i preciziranja 
  lika ekskurzije. 

  
(Pojam kampovanja/logorovanja) 

(1) Kampovanje/logorovanje je oblik odgojno-obrazovnog 
        
     
      
   - -prikolici i drugoj 
      
u kampu. 

(2) U koncepciji ovog oblika odgojno-obrazovnog rada 
posebnu ulogu ima odgojna i zdravstvena komponenta 
cjelokupnog rad     
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organizma, razvijanja navika da slobodno vrijeme koriste 
         

(3)     - 
obrazovnog rada koji je predmet ovog pravilnika, u kojem 
       
      

(4) Kampovanja/logorovanja kao oblik odgojno-obrazovnog 
      tskim 
     
       
       
     
   
         
  

  
     

(1)    
oblika odgojno-   ciljevi se 
      
     
       

(2)     
realizacije se konkretizuju i ostvaruju nakon definisananja 
     
logorovanja. 

  
 -korisnog rada) 

-koristan rad predstavlja poseban oblik 
odgojno-     
       
humanitarni rad koji nema za cilj sticanje dobiti, a usmjeren je 
       
        
Bosni i Hercegovini u cjelini. 

 33. 
   -korisnog rada) 

(1) -     
         
       
       liteta 
     
      
  

(2) -    
       
se obavljaju        
dobrobit. 

  
 -korisnog rada i njegove obaveze) 

(1)  -    
a)         

b), c), d) i e) ovog stava, 
b) svako pravno lice registrovano u skladu sa zakonom, 
c) Kanton, 
d) organi jedinica lokalne samouprave, 
e)     

(2)  -korisnog rada obavezan je: 
a)      -

korisno       
realizaciji ovog oblika odgojno-obrazovnog rada; 

b)          
odgojno-obrazovnog rada dobrovoljno i uz pisanu 
    

c)    
      

     
stepenu razvoja; 

d)        
kao i druge poslove koji bi mogli predstavljati 
      -
     
obaveza; 

e)      -korisnom radu 
realizira u vremenu od 7 sati i 30 minuta do 19 sati i 
30 minuta; 

f)       -
       
1)      

ovoj aktivnosti, 
2)     -korisnog 

rada, 
3)        

 -korisnog rada, 
4)     -

     
  

5)     
6)    -korisnog 

rada pri odlasku i povratku sa mjesta 
-korisnog rada, 

7)     -korisnim radom 
    

8)     -
korisni rad. 

g)       
 -    
       
      
neobaveznim oblicima odgojno-obrazovnog rada 
koji su predmet ovog pravilnika, a posebno za 
      
rata. 

  
(Drugi oblici odgojno-obrazovnog rada) 

Drugi oblici odgojno-obrazovnog rada su poludnevne, 
       
     
    
sportsko-rekre    
        
       
       
 -obrazovnih ciljeva. 
DIO  - PRIPREMA I REALIZACIJA 
POGLAVLJE I - PLANIRANJE, IZVEDBENI PLAN I 
PROGRAM OBLIKA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 
Odjeljak A. Planiranje 

  
    

(1) Dobrovoljnost, transparentnost, opravdanost, preciznost 
planiranja i kvalitet realizacije moraju biti nezaobilazni 
       
oblika odgojno-obrazovnog rada. 

(2) Pri organizaciji i realizaciji svih oblika odgojno-
       
je obavezna postupati sa pove  
       
 

(3) Oblici odgojno-obrazovnog rada koji su predmet ovog 
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oblika nastave. 

(4)        
     -
obrazovnog rada, koji su predmet ovog pravilnika. 

  
  

(1) Odgojno-     
       
         
odgajaju i kao takav     
mjerljivim ciljevima koji se konkretizuju zadacima, a 
     
       

(2) Odgojno-     
podrazumije     
       
moraju se blagovremeno predvidjeti i usmjeriti prema 
    -
     jevima 
      -obrazovni 
         

  
(Planiranje aktivnosti) 

(1) Svi oblici odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
pravilnika, mogu se realizovati samo ako su planirani 
    

(2)        
odgojno-obrazovnog rada koje planira realizovati u toku 
  

(3)         
oblici odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
      
         
   

  
(Nosioci pripreme) 

(1) Nosioci pripreme, organizacije, realizacije programa i 
plana su: 
a)   
b) razrednik na nivou odjeljenja ili drugi nastavnik koji 

je najmanje jednu godinu realizovao nastavu u 
      
odgojno-obrazovnog rada; 

c)      
aktivnosti u zavisnosti od oblika odgojno-
obrazovnog rada koji se realizuje; 

d)       
(2)       

priprema, organizacije i realizacije svih oblika odgojno-
      

(3)       
         
      
        

(4)           
nastavnika koji realizuju nastavne planove i programe, a 
         
odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
       dom u 
organizaciji odgojno-   
teoriji i praksi. 

Odjeljak B. Izvedbeni plan i program 
  

(Pripremne aktivnosti za usvajanje Izvedbenog plana i 
programa) 

(1)       
 vedbene planove i programe za sve oblike 
odgojno-     
     
   

(2)        - 
   i imaju pravo predlagati 
        
      

  
(Izvedbeni plan i program) 

(1)      
programe za sve oblike odgojno-obrazovnog rada, koji su 
     

(2) Direktor, kao nosilac aktivnosti je obavezan prezentirati 
prijedlog Izvedbenih planova i programa organizacije i 
        
upoznavanja. 

  
(Rok za do     
         

        
     
    agencija i 
   

  
      
         

    
a) odgojno-obrazovne ciljeve i zadatke; 
b) aje, metode i sredstva kojima se postavljeni 

ciljevi ostvaruju; 
c)      
d)    
e)   
f) planirane putne pravce i planiranu destinaciju; 
g) opis prijevoza, ugostiteljskih usluga i drugih usluga; 
h) odredbe o upravljanju rizicima realizacije; 
i) planiranu cijenu usluga odnosno finansijski okvir; 
j)    
k)      

POGLAVLJE II -  
AGENCIJE, PRIPREMA I REALIZACIJA OBLIKA 
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 
     

  
  

(1) Svi oblici odgojno-obrazovnog rada koji su predmet ovog 
     
      
        
   
 -obrazovnih zadataka. 

(2)        
odgojno-obrazovnog     
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    om ugovorenih 
usluga. 

  
(Izbor agencije) 

(1)      
tekstu: Agencija) provodi se u skladu sa ovim 
pravilnikom. 

(2) Za obavezne oblike odgojno-   
   sredstvima raspisuje se 
Javni oglas za izbor Agencije (odnosno primjenjuje 
      
       
      
      
     
  -obrazovnog rada. 

(3)        
pravilnika, za realizaciju obaveznih oblika odgojno- 
obrazovnog r    
        

(4) Za ostale (neobavezne) oblike odgojno-obrazovnog rada 
        
pojavljuje u svojstvu posrednika (ovi oblici odgojno- 
     
     
       
ponuda. 

(5)     -obrazovnog rada, 
      
neophodnog za provedbu tog oblika odgojno-obrazovnog 
rada. 

  
(Odluka o vrsti postupka) 

(1)       
      
obavezne       
       

(2)       
osigurati da sve zainteresirane Agencije, putem web-
       , budu 
upoznate sa Izvedbenim planovima i programima za 
oblike odgojno-   
   

(3)       
predstavljati programe koje nude za pojedine oblike 
odgojno-obrazovnog rada tokom cijele godine. 

(4)         
      
        
prikupljanja ponuda. 

  
(Objavljivanje oglasa) 

(1)      itut Javnog oglasa, obavezna je 
      
vidu vrijeme potrebno za osiguranje najboljih uslova za 
   
pojedinih elemanata Izvedbenog plana i programa sa 
cijenam    
  

(2)         
obavezna je uvjetovati Agencije da dostavljaju ponude u 
      
oblika odgojno-obrazovnog rada koji se planira realizirati. 

(3)        
pravilnikom, je obavezna da: 

a)        
     
dnevnim novinama ili 

b)       
       

(4) Krajnji rok za objavljivanje Javnog oglasa odnosno poziva 
za dostavljanje ponuda je 65 dana prije planiranog 
    -
obrazovnog rada. 

(5) Sastavni dio Javnog oglasa su Izvedbeni planovi i 
    -obrazovnog rada i 
uputstvo za formiranje ponude. 

(6)        
     
koja je predmet Javnog oglasa odnosno poziva za 
    
     
   

(7)          
           

(8) Ponudu Agencija podnosi u roku od deset dana od dana 
isteka roka za preuzimanje uputstva i istu dostavlja na 
        - 
ne otvaraj (otvara Komisija)." 

(9)   zna da, u roku od osam dana od dana isteka 
roka za dostavljanje ponuda, donese Odluku o izboru 
Agencije -   

(10) Odluka o izboru Agencije-   
      

(11) Na odluku iz stava (8) ovo     
         
     

(12)      
(13)      

oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
pravilnika, te ostale aktivnosti organizacije i priprema, 
       
    

(14)           
odgojno-   ana 35. ovog pravilnika. 

  
      

(1)       
  
a)          

potrebno telefonski broj     
preuzeti dokumentacija; 

b) Izvedbeni plan i program oblika odgojno-
obrazovnog rada; 

c)      
 
1)     

 
2)     vka), 
3)      

ili udobnosti, te druge glavne naznake 
   

4) vrstu prijevoznog sredstva, njegove naznake i 
razred, 

5)        
6) datum, vrijeme i mjesto polaska i povratka, 
7)        

        
   

8)      
osiguranja, 
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9) cijenu neobaveznih (fakultativnih) usluga i 
10) uslove za      

garancije organizatora. 
d)       

zabranjene; 
e) kratak opis zahtjeva za garanciju za ponude i 

     
f) kriterije za odabir kojima se uspostavljaju minimalni 

    
g) kriterije za dodjelu ugovora (kriteriji za ocjenjivanje 

ponude); 
h) mjesto, datum i sat za dostavljanje odnosno prijem 

ponuda i mjesto, datum i sat otvaranja ponuda; 
i)     
j) uslove za dobijanje tenderske dokumentacije; 
k) uputstvo za formiranje ponude i 
l) zahtjeve po pitanju upotrebe jezika. 

(2) Obaveza direktora, kao nosioca aktivnosti, je da osigura 
       
unaprijed navedu sve vrste    
      
izdataka za vrijeme realizacije putovanja. 

(3)       
minimalno na bazi polu pansiona, odnosno osiguranja 
najmanje dva obroka za     
u toku putovanja). 

(4)       
da zahtijeva od Agencije osiguranje potrebnih uslova za 
      
      
odgojno- obrazovnog rada, koji je predmet ovog 
pravilnika. 

  
  

(1) Sve radnje na pripremi oglasa, uputstva, kompletiranja 
potrebne dokumentacije, otvaranja ponuda i izbora 
       
       
      

(2)         
         
     
     -
       

(3) Krajnji rok za imenovanje Komisije je 80 dana prije 
    
odgojno-obrazovnog rada. 

(4)       
radu, te kriterije za izbor najpovoljnije ponude, koji su 
obavezni dio javnog oglasa ili poziva za dostavljanje 
     

(5) Odluku o izboru najpo  
       

  
(Preduslov za odabir putne agencije) 

(1)         
dostavljanje ponuda zahtijevati da Agencija dostavi 
    
a)      

ispunjavanju drugih uslova za obavljanje 
registrovane djelatnosti; 

b) dokumentacije kojom dokazuje reference i iskustvo 
u organizovanju i realizaciji ovih oblika odgojno-
obrazovnog rada (ugovori, preporuke). 

(2) Nakon odabira Agencije, Izvedbeni plan i programi 
odgojno-     

     
odboru i prezentiraju roditeljima radi upoznavanja. 

  
(Ugovor) 

(1)       
Agencijom -       
    
     
a)     
b)       

ugovaranja da rodit   
  

c)     
d)      
e)       
f)     

ugostiteljskim i drugim uslugama; 
g) podatke o broju gratis putovanja i 
h) podatke o mjestu realizacije sa rutom putovanja. 

(2) Sastavni dio ugovora je Javni oglas odnosno poziv za 
      
   ojno-obrazovnog rada, 
       
      
       
 

(3)       
o       
        
nakon potpisivanja ugovora, druga rata neposredno pred 
        
ovog pravilnika). 

(4)   bavezna, prilikom potpisivanja ugovora, 
       
       
       
      
potpisivanja ugovora. 

Odjeljak B. Priprema i realizacija oblika odgojno-
obrazovnog rada 

  
(Uslovi za realizaciju) 

(1)   -koristan rad i 
drugi oblici odgojno-obrazovnog rada organizuju se i 
realiziraju, uz prethodnu pismenu saglasnost roditelja 
       
najmanje 75%, a za studijske posjete i ekskurzije 
       
      -obrazovnog rada 
organizuju i     
      
Izvedbenim planovima i programima ovih oblika 
odgojno-     
zakonskih odredbi i odredbi ovog pravilnika. 

(2) Realizacija izleta i      
        
 

(3)        
nosilac aktivnosti, obavezan je obustaviti realizaciju 
oblika odgojno-obrazovnog rada koji je predmet ovog 
pravilnika. 

  
(Vrijeme realizacije) 

(1) Izleti, studijske posjete, ekskurzije, kampovanja/logoro-
 -koristan rad i drugi oblici odgojno-
obrazovnog rada mogu se planirati za sva odjeljenja, 
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    kole i realizuju se u okviru 
       
 

(2)       
      
III razreda nastavne godine. 

(3)        
        
       
nastavne godine. 

(4)        
     alizirati u 
       
        
ministra za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u 
daljnjem tekstu: ministar). 

(5)        tarstvu 
      
ovog oblika odgojno-obrazovnog rada. 

(6)          
jeseni, a kampovanje/logorovanje se realizuje za vrijeme 
zimskog ili ljetnog raspusta. 

(7)      
     
razloga dok oni traju, oblici odgojno-obrazovnog rada, 
koji su predmet ovog pravilnika, moraju se organizovati u 
     ti Ministarstvo 
radi davanja saglasnosti. 

(8)        
    
      
      
nepogode, preduzeti neophodne mjere na obustavi 
aktivnosti u vezi sa realizacijom planiranog oblika 
odgojno-obrazovnog rada. 

(9)      
       
     pravilnika. 

  
(Dani realizacije) 

         
         
ekskurzije, studijske posjete i izleti realiziraju se u okviru 
nastavnih dana, a ostali oblici odgojno-obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog pravilnika, realizuju se u okviru radnih dana. 

  
  

(1) Studijske posjete, ekskurzije, kampovanje/logorovanje i 
-    
        
         
 

(2) Izleti se organizuju u trajanju od jednog dana. 
(3)           

          V 
     

  
(Pripreme za realizaciju) 

(1)         
realizaciju svih oblika odgojno - obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog pravilnika. 

(2)       podrazumijevaju: 
a) pripremu i usvajanje Izvedbenih planova i programa 

realizacije odgojno-obrazovnog oblika rada sa 
odgojnim, obrazovnim, rekreativnim, socijalnim, 
sigurnosnim i drugim elementima; 

b)       
odgojno-obrazovnog rada; 

c) nosioce aktivnosti; 
d)      

     
    
novine Federacije BiH", broj 32/09) i odredbama 
ovog pravilnika; 

e) k     
    
     
    

f) prikupljanje podataka o organizaciji, kategorijama, i 
    tetu vozila za 
     
       -
   

g) finansijsku konstrukciju koja obuhvata detaljne 
      
za sve segmente realizacije odgojno-obrazovnog 
oblika rada. 

  
  

(1)      
Izvedbenih planova i programa realizacije oblika odgojno- 
       
aktivnosti koje s    
programom realizacije konkretnog oblika odgojno-
obrazovnog rada. 

(2)         
       
     ije i 
realizacije svih oblika odgojno-obrazovnog rada koji su 
predmet ovog pravilnika, koja se ogleda u uzajamnoj 
       -
     
        
  

(3)      
        
    
a) mjestima; 
b)  
c)     im 

 
d) historijskim znamenitostima; 
e) prirodno-  
f) pojavama i odnosima u prirodi; 
g) spomenicima svjetske kulture i 
h) manifestacijama koje se planiraju posjetiti u skladu 

   -obrazovnog oblika 
rada. 

(4)       
         
     
     -
obrazovnog oblika rada. 

(5)       
      
zavisnosti od oblika odgojno-obrazovnog rada koji se 
      
      
        
odgojno-obrazovnog rada. 
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a)         
za odabir najpovoljnije ponude shodno Zakonu o 
javnim nabavkama; 

b)     
      
     -
obrazovnog rada; 

c)   vanja ugovora o 
   
planova i programa sa cijenama Agencije; 

d) pripremne aktivnosti na realizaciji usvojenog 
     
odgojno-obrazovnog rada; 

e)     e putovanja; 
f)      

     
Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti i odredbama 
ovog pravilnika; 

g)      
    
     
    

h)      
odnosno terminima (polazak, dolazak, boravak, 
povratak); 

i) vremenski okvir odgovornosti nosioca aktivnosti, 
Agen      
  -obrazovnog rada; 

j) prikupljanje podataka o organizaciji, kategorijama, i 
      
     
i dru      -
  

k) aktivnosti usmjerene na prikupljanje dokumentacije 
     
      
druga dokumentacija neophodna za realizaciju 
  

l) poduzimanje sigurosnih mjera i upravljanje rizicima 
u postupku raealizacije oblika odgojno-obrazovnog 
rada; 

m)      
     
roditelja o ovim oblicima odgojno-obrazovnog rada, 
te pismene saglasnosti roditelja kojom se prihvataju 
      
     

n)     
  -obrazovnog rada, koji 
je predmet ovog pravilnika. 

POGLAVLJE III -   
REALIZACIJI I EVALUACIJA OBLIKA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA 
Odjeljak A. Sigurnosni aspekti realizacije 

  
    

(1)     izaciji i realizaciji svih oblika 
odgojno-obrazovnog rada koji su predmet ovog 
     
      
         
      

      
zdravlja te sigurnosti, kroz poreduzimanje sigurnosnih 
mjera i upravljanje rizicima u postupku organizacije i 
realizacije oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog pravilnika. 

(2) Bitna karakteristika svih oblika odgojno-obrazovnog rada, 
koji su predmet ovog pravilnika, je u tome da se realizuju 
       
organizacije i realizacije uslovljena mnogim faktorima 
objektivne      
ulogu imaju sigurnosni aspekti putovanja. 

(3) Sigurnost, kao nezaobilazni zahtjev u organizaciji i 
realizaciji svih oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su 
      
ostva       
     
       

  
(Aktivnosti na osiguranju sigurnosti) 

(1)       -obrazovni rad je 
       
        
       
preventivno postupati preduzimanjem niza sigurnosnih 
    zik, kao bitna karakteristika ovih 
oblika odgojno-obrazovnog rada, bio sveden na razumnu 
mjeru odnosno minimum. 

(2) Preventivno postupanje predstavlja niz planskih aktivnosti 
     
   -obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog pravilnika, a ogleda se u: 
a) pravovremenom upoznavanju roditelja/staratelja 

   -obrazovnog rada koji 
      

b) pribavljanju pismene saglasnosti roditelja kojom se 
     
       
obliku odgojno-obrazovnog rada; 

c)       
   
  a odjeljenske zajednice 
odnosno na roditeljskim sastancima; 

d)       
    
diskriminacije, neprijateljstva i svih oblika nasilja sa 
    je; 

e)      
neprikladna mjesta; 

f)      
    

g)         
     
najmanje 1     

h) obavezi roditelja/staratelja da blagovremeno 
upoznaju nosioce aktivnosti organizacije i realizacije 
konkretnog oblika odgojno-obrazovnog rada o 
zdravstvenom stanju i sklonostima njihove djece 
  

i)    Agencije da osiguraju visok kvalitet 
      
    

j)       
zdravstveno osiguranje i 

k) obavezi upoznavanja svih sudionika sa preporukom 
n     
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(1)     -obrazovnog 
        
      
proces njegove organizacije i realizacije. 

(2)       
oblika odgojno-    
         

(3)         -
     
   -obrazovnog rada) 
         
a) pravil    

  -obrazovnog rada; 
b)    

     
oblika odgojno-obrazovnog rada i predstavnika 
Agencije i drugih lica (hotelsko i ugostiteljsko 
       
      
komunikaciju); 

c)      
   
neprijateljstva i svih oblika nasilja sa posebnim 
    

d)        
e) zabrani konzumiranja duhana odnosno duhanskih 

      
      

f)      
neprikladna mjesta; 

g)      
  -obrazovnog rada od 
     
odgovornih nosilaca aktivnosti tog oblika odgojno-
obrazovnog rada; 

h) obavez      
     
  

i) obavezi preduzimanja svih potrebnih aktivnosti u 
        

j)       
     
      

(4)       
odgojno-obrazovnog rada, iz ovog pravilnika, predstavlja 
      
(u       
neispunjavanja minimalnih kvalifikacijskih zahtjeva za 
Agencije- 

  
   

(1)        
     
neprijateljstva i svih oblika nasilja sa posebnim osvrtom 
        
       
  -disciplinska mjera zbog 
neprihvatljivi       
     

(2)        
    -obrazovnog rada 
       

os      
ljekara specijaliste, koji izdaje javna zdravstvena 
ustanova, a roditelj dostavlja razredniku. 

  
(Minimalni zahtjevi putovanja) 

(1)       
oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
         
ugovaranja putovanja, osigurati uslove za sigurno i 
   

(2) Sigurno putovanje, podrazumijeva obavezu Agencije da 
koristi samo ona prijevozna sredstava (vlastita prijevozna 
      
        
djelatnosti prijevoza putnika) u kojima su putnici i prtljag 
    ranje). 

(3) Pri ralizaciji putovanja moraju se koristiti autobusi 
      
uslovom da njima upravljaju lica, koja ispunjavaju 
     
kompetentnosti i za koja Agencija   
     
autobusom (tehografske trake za prethodna dva dana), za 
       
oblika odgojno-obrazovnog rada. 

(4) Zahtjevi u pogledu starosti autob  
       
a) za putovanje na teritoriji Bosne i Hercegovine 

moraju se koristiti autobusi koji nisu stariji od 
dvanaest godina i 

b) za putovanje izvan Bosne i Hercegovine moraju se 
koristiti autobusi koji nisu stariji od deset godina. 

(5)      
podrazumijevaju obavezu Agencije da osigura, te pravo i 
      
     
       
       
obavljen ne ranije od pet dana prije putovanja). 

(6) Zahtjevi u pogledu udobnosti podrazumijevaju obavezu 
        
     
rezervaciju ako se prijevoz obavlja drugim prijevoznim 
sredstvom (voz, avion, brod). 

(7) Zahtjevi u pogledu sigurnosti i udobnosti drugih 
prijevoznih sredstava (voz, avion i brod), podrazumijevaju 
         
zahtijeva, prije realizacije putovanja dostavljanje pisanih 
     
karakteristikama prijevoznih sredstava, u skladu sa 
   e preduslove za 
bavljenje tim vrstama prijevoza ljudi i roba. 

(8)       
nisu ispunjeni svi uslovi u skladu sa ovim pravilnikom, te 
ako utvrdi da prijevozno sredstvo nema dokaze o 
ispunjavanju navedenih uslova   
     
           
takvom psiho-     
upravljati vozilom (alkoholiziranost, umor, bolest, 
djelovanje opojnih droga ili lijekova na kojima je 
         
       
     
poslova. 
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(Konsultacije) 

(1) Uspjeh realizacije svih oblika odgojno-obrazovnog rada, 
        
       

(2)       
     mijeva 
     
   

  
      

(1)       -
obrazovnog rada, koji su predmet ovog pravilnika, 
predstavljaju bitan segment za kvalitet realizacije, te je, u 
      
    
odnosno prehrane, te osigurati uslove za siguran i udoban 
    

(2)       
podrazumijevaju usluge pravnih lica (koji ispunjavaju 
      
      
      u i izvan objekta, te 
      
       

(3) Siguran boravak, podrazumijeva obavezu Agencije da 
       
  arde u smislu kvaliteta 
      
posebnim osvrtom na visok kvalitet ispunjenosti 
sanitarno-higijenskih i zdravstvenih zahtjeva u pogledu 
       

(4) Ugodan boravak, podrazumijeva obavezu Agencije da 
        
realizacije putovanja dostavljanje pisanih dokaza o 
     
       
ishr      
      
oblika odgojno-obrazovnog rada. 

(5)         
       ojim 
      
odgojno-      
predstava odnosno korisnici usluga 
   
    -fiz
  

(6)       
Agencije da osigura postupanje odgovornih lica u 
      
odgojno-     
usluga)       
       
        
     -obrazovnog 
rada. 

(7) Sigurnosni aspekti boravka ogledaju se i u obavezi 
      
       
       
        
 ziv i adresa hotela), te ime i kontakt telefon 
     -
obrazovnog rada, obavezni su da sve vrijeme boravka u 

inostranstvu nose izkaznicu sa sobom, istaknutu na 
vidnom mjestu. 

      evaluacija oblika 
odgojno-obrazovnog rada 

  
(Informisanje roditelja, dnevnik rada i evidentiranje bitnih 

podataka) 
(1)         -

   -obrazovnog rada, 
      
       

(2) Za cijelo vrijeme putovanja, nastavno osoblje je obavezno 
         
     

(3) Nastavno osoblje je obavezno, u smislu osiguranja 
       
odgojno-     
      
  -obrazovnog rada. Te podatke 
 u koristiti i za objavljivanje tekstova i 
     -stranice 
        

  
   

(1)       -
obrazovnog rada koj   
naosilac aktivnosti realizacije (za ostale oblike odgojno-
       
      
      no-
      
podatke: 
a)     

plana i programa, sa posebnim osvrtom na: 
1) nedostatke u istom, 
2)        

   ega i 
3)     

 -obrazovnog rada tog 
oblika. 

b)       
sa posebnim osvrtom na: 
1) eventualne nedostatke u odnosu na ugovor o 

  
2) osiguranje uslova za sigurno i udobno 

  
3)       

    
4)     

     
     
daljnje saradnje sa Agencijom. 

c) informacije o sigurnosnim aspektima realizacije, 
   
1) podatke koji ukazuju u kojoj mjeri je 

     
njegove eventualne nedostatke, 

2)      ili socijalno 
   
      
   

3) evantualne rizike koji su nastupili kao 
posljedica slabog planiranja i realizacije, 

4) propuste Agencije u smislu osiguranja uslova 
       
 



              
Broj 15 - Strana 26 KANTONA SARAJEVO tvrtak, 14. 4. 2022. 

5) preporuke za izricanje stimulativnih i 
     

6)     
     
smislu preventivn  
rizika u narednom periodu. 

(2)          
         
za formiranje cjelovitog uvida u kvalitetu realizacije 
  -obrazovnog rada. 

(3)          
        
      
      

(4)       
        
    

(5)      
         
     vilnosti. 

(6) Razrednik je obavezan, na roditeljskom sastanku, 
      
  -    
    

(7)         
  

  
(Evaluacija oblika odgojno-obrazovnog rada) 

(1)      -
        
obavezna provoditi postupak evaluacije rada zaposlenika 
      
  -obrazovnog rada. 

(2)       
         
        ka 
Instituta. 

(3)        
        
     -
obrazovnog rada, koji je predmet ovog pravilnika. 

(4)     evaluacionog obrasca 
        
     

(5)       
        
        
       
   

(6)         
je dio integralnog procesa uspostave sistema kvaliteta, 
odnosno samokontrole     

(7)        
         
     
realizaciju oblika odgojno-obrazovnog rada. 

DIO  - FINANSIRANJE OBLIKA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA, PRAVA I OBAVEZE 
POGLAVLJE I - FINANSIRANJE OBLIKA ODGOJNO- 
OBRAZOVNOG RADA 

  
(Sredstva za realizaciju) 

Sredstva za finansiranje oblika odgojno-obrazovnog rada, 
koji su predmet ovog pravilnika, dijele se na sredstva: 

a)    

b)      
 

c)       
d)     -koristan rad i 
e) drugih izvora u skladu sa zakonom i registriranom 

   
  

  
(1)       

obaveznih oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su 
       
osiguranju sredstava za neophodne  
     -obrazovnog 
        

(2)          
        
istih. 

(3)        
podrazumijevaju se sredstva za: 
a)        

dokumentacije neophodne za putovanje; 
b)      

odgojno-obrazovnog ra     
     
     
oblika odgojno-obrazovnog rada i naknade za druge 
       

c) dnevnice za putovanje. 
 71. 

(Ostala sredstva) 
(1)       

    
      - 
obrazovnog rada, koji su predmet ovog pravilnika kao i 
    
    

(2)       
       
    

(3)      -koristan rad, 
gratis putovanja koja nudi Agencija i eventualna sredstva 
        
      
         
stanju sn       
neobaveznim oblicima odgojno-obrazovnog rada, koji su 
       
      

(4) Pri realizaciji oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su 
       
          
   
a)      
b)       

       pravilnika. 
POGLAVLJE II - PRAVA I OBAVEZE 

  
  

(1)     -obrazovni rad 
    
      
pretpostavki za osiguranje t  
      
oblika odgojno-obrazovnog rada, koji je predmet ovog 
pravilnika, te njihova prava i obaveze. 
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(2)        
  ije su: 
a) Ministarstvo; 
b)  
c)  
d)      
e) Agencija. 

(3)          
        
pravilnikom. 

  
(Prava i obaveze M   

(1)        
 
a) usvajanju Dokumenta okvirnog plana i programa 

       
      

b) osiguranju sreds     
Ministarstva za potrebe realizacije obaveznih oblika 
odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
      

c)       
Ministarstva za neoph   
    -obrazovnog 
      
        

d)      
obaveze odabira Agencij     
realizacije obaveznih oblika odgojno-obrazovnog 
rada koji su predmet ovog pravilnika; 

e)     
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo o 
      
       
mjestu; 

f)     
evaluacionog obrasca na prijedlog Instituta; 

g)        
pravilnikom i 

h) drugim pravima i obavezama u smislu osiguranja 
nesmetanog odvijanja odgojno-obrazovnog procesa 
u Kantonu. 

(2)         
   
a) osiguranju sredstava za potrebe realizacije 

obaveznih oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog       

b)     
     
odgojno-obrazovnog rada koji su planirani 
      
    

c) drugim pravima i obavezama u smislu osiguranja 
nesmetanog odvijanja odgojno-obrazovnog procesa, 
a samim tim i svih oblika odgojno-obrazovnog rada, 
        
 

  
    

(1) Prava i obave     
a)      
b)         

1)   
2) direktora, 
3)   
4)   

5) razrednika i 
6)       

oblik odgojno-obrazovnog rada. 
(2)         

         
a) osiguranju zabrane diskriminacije po bilo kojem 

         
b)      

odgojno-obrazovnog rada u skladu s odredbama 
ovog pravilnika; 

c)     
pri realizaciji svih oblika odgojno-obrazovnog rada; 

d)        ole 
utvrde oblici odgojno-obrazovnog rada koji se 
      

e) organizovanju, planiranju i realizaciji svih oblika 
odgojno-     
pravilnikom; 

f) usvajanju Izvedbenih planova i programa za sve 
oblike odgojno-obrazovnog rada u skladu sa ovim 
pravilnikom; 

g)       
postupku odabira Agencije za obavezne oblike 
odgojno-obrazovnog rada; 

h)        
i) osiguranju transparentnosti, javnosti i preciznosti u 

     
j)      

Agencije; 
k)       

Agenciji; 
l)    nika i 

roditelja/staratelja u postupku planiranja i 
realizovanja oblika odgojno- obrazovnog rada na 
       

m) informisanju svih zainteresiranih subjekata o 
      
 vim pravilnikom; 

n)    -obrazovnog rada 
     

o) osiguranju sigurnosnih aspekata realizacije; 
p)       - 

obrazovnog rada; 
r) pokretanju discipl    

  
s)       

   -obrazovnog 
rada; 

t)      
    
odgojno- obrazovnog rada u skladu sa rezultatima 
evaluacije; 

u)      
     

v)       
organizovanju i realizovanju oblika odgojno-
obrazovnog rada koji su predmet ovog pravilnika. 

  
       

          
          

a)        
n   
1)      
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2) odobravanju organizacije i realizacije oblika 
odgojno-obrazovnog rada koji nisu planirani 
    

3) upoznavanju sa Izvedbenim planovima i 
programima za sve oblike odgojno-obrazovnog 
rada, koji su predmet ovog pravilnika, 

4) imenovanju komisije na prijedlog direktora za 
   
-Agencije, 

5)      
najpovoljnije -Agencije, 

6)      
putovanja. 

b)        
   
1) koordiniranju u svim aktivnostima koje 

      
aktivnosti, 

2)    
3) prezentiranju Izvedbenih planova i programa 

    
4) osiguranju u uslovima za odabir Agencije, svih 

         
5) obavezi ugovaranja sigurnosnih aspekata pri 

         
6)    -najboljim 

 
7)       

     
8)      

 64. ovog pravilnika, 
9) izdavanju putnog naloga svim uposlenicima 

      
oblika odgojno-   
i putovanje, 

10)     
realizacije oblika odgojno-obrazovnog rada, 
     
    

c)       
    
1)      

oblika odgojno-obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog pravilnika, 

2)     
    

3) usvajanju Izvedbenih planova i programa za 
sve oblike odgojno-obrazovnog rada, koji su 
predmet ovog pravilnika, 

4)     
     -
       
pravilnika, 

5)    
odgovornog lica u zavisnosti od oblika 
odgojno-obrazovnog rada koji se realizuje, 

6)     anja, odredi i po 
     
      

7)      
     
odgojno-obrazovnog rada, 

8)      ilikom 
    
   
usluge. 

d)       
    
1)       

i realizaciji oblika odgojno-obrazovnog rada 
koji su predmet ovog pravilnika, 

2) predlaganju Izvedbenih planova i programa 
    

3) koordiniranju aktivnosti koje su u domenu rada 
     
   

e) prava i obaveze razrednika, koje se ogledaju, 
   
1)      

  
odjeljenja kojim rukovodi, 

2) pravovremenom upoznavanju 
   
odgojno-obrazovnog rada koji su planirani 
     
predmet ovog pravilnika, 

3) pribavljanju pismene saglasnosti roditelja 
     
      
   u odgojno-
obrazovnog rada, 

4)     
       
    
odgojno-obrazovnog rada sa spiskom svih 
      
realizaciju, najkasnije 30 dana prije putovanja, 

5)      
    
     
    

6)     
okvirom, odnosno terminima (polazak, 
dolazak, boravak, povratak), 

7)    
   
    
   
roditeljskim sastancima, 

8) upoznavanju u    
    
    
oblika nasilja sa posebnim osvrtom na 
  

9)      
neprikladna mjesta, 

10) eduk     
    

11) obavezi prikupljanja izjava roditelja/staratelja o 
    
 

12) obavezi upoznavanja svih sudionika sa 
  rstva zdravstva 
      
     
     

13) obavezi prikupljanja izjava roditelja/staratelja o 
    
   ouzrokuje 
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14) upoznavanju roditelja o finansijskim 
     
odgojno-obrazovnog rada, 

15)    
     -
obrazovnog ra     
67. stav (2) ovog pravilnika i 

16)      
    
odgojno-obrazovnog rada koji je predmet ovog 
pravilnika. 

f)         
  -obrazovnog rada, koje se 
    
1)      

realizaciji oblika odgojno-obrazovnog rada, 
koji su predmet ovog pravilnika, 

2) ostvarivanju Izvedbenih planova i programa 
  -obrazovnog rada, 

3) preduzimanju neophodnih aktivnosti u smislu 
osiguranja sigurnosnih aspekata realizacije 
  -obrazovnog rada, 

4)     
oblika odgojno-obrazovnog rada, koji 
      
ovog pravilnika i 

5) druga prava i obaveze definisane u odluci o 
     

  
      

(1) Prava i obaveze roditelja/stara     
       
dijele se na: 
a) prava i obaveze roditelja i 
b)     

(2)       
imaju pravo i obavezu da se staraju o njihovom odgoju i 
        
roditelji/staratelji ostvaruju u skladu sa zakonom i ostalim 
propisima, a u smislu ovog pravilnika ogledaju se, 
   
a) pravovremenom upoznavanju sa oblicima odgojno-

     
       
pravilnika; 

b)      
  -obrazovnog rada; 

c)      
   -obrazovnog 
rada; 

d)        
aktivnosti za tekst prijedloga Izvedbenih planova i 
programa; 

e)        
odabir Agencije - najpovoljnije  

f) upoznavanju sa Izvedbenim planovima i 
programima oblika odgojno-obrazovnog rada, 
      

g)     
    
  oditeljskim sastancima i 

h) obavezi da blagovremeno upoznaju nosioce 
aktivnosti organizacije i realizacije konkretnog 
oblika odgojno-obrazovnog rada o zdravstvenom 
       

(3)      kata svih oblika 
odgojno-obrazovnog rada, imaju prava i obaveze koja se, 
        
a)     -obrazovnog rada na 

    
b)      

i aktivnosti za tekst prijedloga Izvedbenih planova i 
programa; 

c)      
    
     
     

d) up      
   
diskriminacije, neprijateljstva i svih oblika nasilja sa 
     

e)       
f) edukaciji s cil    

procesu realizacije; 
g)     
h)     

       
      
boravka u tur   

i)       
evaluaciji oblika odgojno-   
      

  
(Prava i obaveze Agencije) 

Prava i obaveze Agencije, ogledaju se u obavezi 
       
 

a)       
     
    -obrazovnog rada, 
koji su predmet ovog pravilnika; 

b) upoznavanju, n     
Izvedbenim planovima i programima za sve oblike 
odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
pravilnika; 

c) osiguranju pretpostavki za realizaciju Izvedbenih 
     -
obrazovnog rada, u skladu sa odredbama ovog 
pravilnika; 

d)      
postupku odabira Agencije-   

e) isplati cijene za ugovorene usluge; 
f)     
g) osiguranju visokog kvaliteta usluga prijevoza, 

      
   
osiguranju sigurnosnih aspekata realizacije; 

h)         
ovog pravilnika i 

i)      
 

DIO PETI - NADZOR 
  
(Nadzor) 

        
a)     
b)        

kao javnih ustanova, te radom osnovnih i srednjih 
       

c)       
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(Inspekcijski nadzor) 

       
       tonalna 
uprava za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo u skladu sa 
zakonom. 

  
(Ostale vrste nadzora) 

      
      
        
      
  -     

  
(Primjena) 

(1)         -
obrazovnog rada, koji su predmet ovog pravilnika. 

(2)        
oblika odgojno-obrazovnog rada koji su predmet ovog 
pravilnika, obavezan je u saradnji sa drugim organima i 
        
    lnikom. 

(3)        
     
     
      
   a 82. ovog pravilnika mogu 
        
     

(4) Svi oblici odgojno-obrazovnog rada, koji su predmet ovog 
      
    o Pravilniku o organizaciji i 
realizaciji izleta, studijskih posjeta, ekskurzija, 
   
u prirodi i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada u 
      
Sarajevo", br. 36/10, 4/11 i 4/16). 

(5) Dokument Okvirnog plana i programa organizacije i 
         
        
mjeseci od dana stupanja na snagu ovog pravilnika. 

(6) Element     
        
mjeseca od dana stupanja na snagu ovog pravilnika. 

  
   

        
(osnovane kao javne ustanove ili kao ustanove), registrirane na 
   

  
    

        
Pravilnik o organizaciji i realizaciji izleta, studijskih posjeta, 
eks   
      -obrazovnog rada u 
       
br. 36/10, 4/11 i 4/16). 

  
(Stupanje na snagu) 

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana 
      

Broj 11-03/02-02-13895/22 
07. aprila 2022. godine 

Sarajevo 
Ministrica 

Naida Hota-, s. r. 
 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i 
izbjeglice Kantona Sarajevo 

        
       
         
       
Kantona        
      
      
         
s kriterijima raspodjele    
Kantona Sarajevo Ministarstva za rad, socijalnu politiku, 
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo za 2022. godinu, 
      
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona 
Sarajevo donosi 

ODLUKU 
    

   
  

(Predmet) 
       

      
koju dodjeljuje ministrica za rad, socijalnu politiku, raseljena 
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministrica) 
       
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: 
Ministarstvo) predv     
      
      
   

  
   

(1)        
naturi. 

(2)     
       
podrazumijeva dodjelu paketa sa prehrambenim i 
  

  
   

(1) Jednokratn      
       
      
posljednjim podacima Federalnog zavoda za statistiku (u 
daljem tekstu: Zavod za statistiku). 

(2) Vrijednost jednokratne        
       
posljednjim podacima Zavoda za statistiku. 

(3)        
          
iz st. (1         
       
poziciji NAM 001-   

  
(Kriteriji/uslovi za ostvarivanje prava) 

(1)        
ostvariti lica koja se nalaze u stanju socijalne potrebe, 
odnosno lica koja imaju neophodne potrebe podmirenja 
      
      
        
zajednice. 

(2)         
    


